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Introducción

Un año pleno de experiencias, como ya es una constante

en sus largos 91 años. La gran mayoría de esas

experiencias son propias del más noble espíritu

chuquicamatino y remarcan las fortalezas de nuestra

comunidad, entre ellas destaco, el compromiso con la

institución, el equilibrio y responsabilidad de las acciones

emprendidas.



Misión Colegio Chuquicamata

“Ser una institución que imparte educación científica –

humanista, comprometida con el desarrollo del

aprendizaje y la formación integral de sus estudiantes,

que promueve los valores declarados en el Proyecto

Educativo Institucional, culturalmente activa y que

moviliza a las personas a contribuir al desarrollo de

una sociedad en constante cambio».
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MATRÍCULA - RETIROS
• La matrícula inicial al 30 de marzo fue de 1331 alumnos. Al 30 de

diciembre, cerramos el año escolar con 1301 estudiantes, lo que
equivale a una deserción escolar de 2,2% de la totalidad de nuestra
matrícula.

• Desde Marzo a Diciembre se retiraron 97 estudiantes, representando el
7.3% del total de nuestro alumnado. Sin embargo hay ingreso de
alumnos durante todo el año lo que se traduce en un retiro neto de
sólo 30 alumnos.

MATRICULA 30 DE 
MARZO 2017

•1331

MATRÍCULA 30 DE 
DICIEMBRE 2017.

•1301

VARIACIÓN

•2,2%



•228ED. 
PREBASICA

•580ED. BASICA 

•523ED. MEDIA

•1331TOTAL

MATRÍCULA HASTA EL 30 DE 
MARZO DE 2017 POR CICLOS



MATRICULA AL 30 DE DICIEMBRE 
DE 2017 POR CICLOS

•228ED. 
PREBASICA

•568ED. BASICA 

•505ED. MEDIA

•1301TOTAL



FUNCIONARIOS

PARADOCENTES

7

ADMINISTRATIVO
S 

9

ASISTENTES

PRE- BÁSICA

24

EDUCADORAS 

PRE-BÁSICA

16

DOCENTES

90



TOTAL

167

SERVICIOS 
17

APOYO A 
LA GESTION

1

TECNICOS 
DE APOYO

3

FUNCIONARIOS



CARGO TOTAL

EQUIPO DIRECTIVO 8

DOCENTES BASICA 29

DOCENTES MEDIA 46

EDUCADORAS PREBASICA 14

ASISTENTES PREBASICA 24

UNIDAD APOYO PSICOPEDAGÓGICO 7

UNIDAD ORIENTACIÓN 1

UNIDAD PSICOLOGÍA 2

COORDINADORA DISCIPLINA 1

COORDINADOR COCURRICULAR 1

FUNCIONARIOS



CARGO TOTAL

SECRETARIAS 2

ADMINISTRATIVOS 7

PARADOCENTE 7

APOYO A LA GESTION 1

CHOFER 1

ASISTENTE LOGISTICA 1

MANTENCION 3

GUARDIAS 9

JARDINEROS 3

TOTAL 167

FUNCIONARIOS



Organismos Colegiados
Consejo escolar está compuesto por un miembro del Centro de Alumnos,

CEAL, centro de padres,1 asistentes de la educación, 1 representante de los

docentes, Rectora y Sostenedor.

El año 2017 se realizaron 8 Sesiones de Consejo Escolar, la mayoría de ellas

de carácter informativo y 2 de carácter resolutivo donde se tomaron

acuerdos sobre la duración del aniversario del colegio y la complementación

del Uniforme escolar. El aniversario será de 3 días consecutivos donde los 3

ciclos del colegio puedan compartir y vivir los valores institucionales en

comunidad. El uniforme escolar se complementará con camisa o blusa

blanca y /o corbata o corbatín para galas, desfiles y ceremonias oficiales. Los

integrantes del consejo escolar son los siguientes:



Organismos Colegiados
CARGO NOMBRE

Rectora Sandra Samuel Sánchez

Sostenedor/ Director Ejecutivo Christian Pizarro Pavez/Osciel

Maluenda Araya

Representante de los Docentes Fernanda Stevens Ulloa

Representante de Asistentes

Educación

Sandra Munizaga Marangunic

Representante de Centro de

Padres

Delson Tapia Tapia / Misael Vega

Pinto

Representante de CEAL Anaís Gonzalez Bustamante



CENTRO GENERAL DE PADRES

La principal función del año pasado fue ordenar y

transparentar el saldo de la administración anterior dándole

el mejor uso posible. Las actividades que se realizaron fueron

las siguientes: Creación de una cuenta bi-personal, ampliación

y mejora de acceso al estacionamiento de los apoderados,

eliminación del paso peatonal de la avda. Alessandri con

Eduardo Frei, mejoras en área del patio de Educación Básica.

Regulación de circuitos eléctricos en área de Educ. Básica.



CENTRO GENERAL DE PADRES

CARGO NOMBRE

Presidente Delzon Tapia Tapia

Secretario Misael Vega Pinto

Tesorero José Zapata Escares

Comisión 

Fiscalizadora

Carolina Mandiola 

Catalán



CENTRO DE ALUMNOS

El Centro de Alumnos del Colegio conformado por 6 alumnos de

Enseñanza Media, fue elegido y votado a fines del año 2016. El

año 2017 se focalizaron en la preparación del “Aniversario de los

90 años” y a participar activamente en todas los actos y desfiles

oficiales del Colegio. Estuvieron asesorados por los profesores

Michelle Farías Leiva y Oscar Alfano Gómez bajo la Dirección de

Convivencia y Formación.



LINEAS  DE ACCIÓN

En coherencia y consistencia con lo declarado

anteriormente, el pasado año, el equipo

directivo elaboró un PLAN QUINQUENAL a

cumplirse dentro de un plazo de 5 años,

desde el año 2017 hasta 2021



LINEAS  DE ACCIÓN

Gestión de 
Liderazgo

Gestión 
Pedagógica

Gestión de 
Convivencia

Gestión de 
Recursos



GESTIÓN DE LIDERAZGO

Plan Quinquenal

• El Plan quinquenal
debe garantizar, por
una parte, la
adecuada toma de
decisiones
educativas y por
otra, el monitoreo
constante de la
gestión del colegio
para alcanzar los
objetivos y metas
estratégicas
plasmadas en él

Acompañamiento de Aula

• Con el objetivo de ir avanzando a
la profesionalización de nuestro
rol como profesores dentro de la
sala de clases y compartir
experiencias de innovación en
metodologías de enseñanza en
pos de nuestro alumnado desde
los primeros años del ciclo
escolar. Esto nos conducirá a
una practica pedagógica más
efectiva e innovadora, buscando
metodologías nuevas para
descubrir habilidades y talentos
que puedan tener nuestros
estudiantes.

Ratificación del equipo 
directivo

• Durante el año pasado se
ratifican los cargos que vienen de
la administración anterior, se
designan encargados de tareas
específicas para SIMCE y PSU,
además de la conformación de
una unidad de apoyo a los
estudiantes con NEE, con mayor
cantidad de profesionales que
permee toda la gestión
pedagógica desde el ciclo inicial
hasta cuarto medio.



EQUIPO DIRECTIVO

• MARIA ANGELICA 
RODRIGUEZ PÉREZ

• MRODRIGUEZ@COLEGIOCHUQUICAMATA.CL

DIRECTORA DE 
FORMACIÓN Y 
CONVIVENCIA ESCOLAR

• SOLEDAD REYES MUÑOZ

• SREYES@COLEGIOCHUQUICAMATA.CL

DIRECTORA DE 
ENSEÑANZA MEDIA

• ELIZABETH MENCHISE 
ROJAS

• EMENCHISSE@COLEGIOCHUQUICAMATA.
CL

DIRECTORA DE 
ENSEÑANZA BÁSICA

• ANA FIGUEROA AGUILERA

• AFIGUEROA@COLEGIOCHUQUICAMATA.CL

DIRECTORA DE 
EDUCACIÓN PRE-BÁSICA

• JULIETA HORMAZABÁL 
IBARRA

•JHORMAZABAL@COLEGIOCHUQUICAMATA.CL

DIRECTORA DE SALA 
CUNA



JEFES DE DEPARTAMENTOS DE ASIGNATURAS

NOMBRE ASIGNATURA CORREO INSTITUCIONAL

Cristopher Cerda Camus Depto. De Lenguaje ccerda@colegiochuquicamata.cl

Cristian Oyarzùn Depto. De Matemàtica coyarzun@colegiochuquicamata.c

l

Mario González Martínez Depto. De Historia mgonzalez@colegiochuquicamata

.cl

Manuel Palma Esquivel Depto. De Inglès mpalma@colegiochuquicamata.cl

Luis Castillo Vargas Depto. De Ciencias lcastillo@colegiochuquicamata.cl

Claudia Cielo Portilla Depto. De Artes, Música 

y Tecnología

ccielo@colegiochuquicamata.cl

César Rojas Arias Depto. Educ. Fìsica cnanjari@colegiochuquicamata.cl



GESTIÓN PEDÁGOGICA

Estimada Comunidad, la gestión que expongo a continuación es el foco

de toda institución educativa. En estos 2 primeros años, he instruido a

través de la Direcciones Académicas y Jefes Deptos., focalizar nuestros

esfuerzos en la “Dimensión Pedagógica”, específicamente en la gestión

curricular, esto significa: Qué estamos enseñando, Cómo enseñamos, y

de qué manera evaluamos lo enseñado.



EDUCACIÓN PRE BÁSICA
SALA CUNA

Conformaron la sala cuna 94 lactantes y párvulos, 4

Educadores de párvulos, 14 asistentes, 1 nutricionista, 3

manipuladores de alimentos, todas ellas bajo la dirección de

la Educadora Julieta Hormazábal.



EDUCACIÓN PRE BÁSICA
JARDÍN INFANTIL

Atiende niños entre 4 a 6 años en los niveles Pre kínder y Kínder. 

En año 2017 se registró una matrícula de 134 niños/as. Divididos 

en 4 cursos de  Kínder que asistieron en la jornada de la mañana 

y 4 cursos de  Pre kínder que asistieron en la jornada de la tarde.



EDUCACIÓN BÁSICA

La enseñanza básica involucra los niveles de Primero a Sexto,

contó con una planta de 25 profesores y 21 de ellos, profesores

jefes atendiendo una totalidad de 580 alumnos

Plan lector

Caligrafía

Ejercicios 
lógico 

matemáticos

Acto lector



EDUCACIÓN MEDIA

El ciclo de Enseñanza Media esta compuesto por 46 profesores

de asignaturas, 19 profesores jefes, distribuidos en 19 cursos

con un total de 517 alumnos. El ciclo es dirigido por la Srta.

Soledad Reyes Muñoz, quien a su vez cuenta con el apoyo

directo de 7 jefes de departamentos de asignaturas.

LENGUAJE, 
RELIGIÓN Y 
FILOSOFÍA

MATEMÁTICAS 
Y FÍSICA

INGLÉS CIENCIAS HISTORIA
ÁRTES MÚSICA 
Y TECNOLOGÍA

EDUCACIÓN 
FÍSICA



DEPARTAMENTO DE LENGUAJE, RELIGIÓN Y 
FILOSOFÍA

El Departamento de Lenguaje estuvo conformado por 8

profesores: 5 profesores de Lenguaje, 1 profesora de Filosofía y

2 profesoras de Religión. Los docentes trabajaron

mancomunadamente, con el fin de mejorar el quehacer

académico desde séptimo a IV° Medio, subiendo 9 puntos en la

PSU con este ultimo nivel.



DEPARTAMENTO DE  MATEMÁTICAS Y FÍSICA

Centró sus esfuerzos en preparación de los estudiantes en

SIMCE y PSU, subiendo 19, 4 puntos respecto del año anterior

en prueba de selección universitaria. Cumplieron una

destacada participación en las Olimpiadas de Matemática de la

UCN en Antofagasta.



DEPARTAMENTO DE INGLÉS

El departamento se ha focalizado en evidenciar el nivel de

inglés de nuestros alumnos, a través de una alianza con la

Universidad de Cambridge de Inglaterra y el Instituto Chileno

Británico de Cultura de Viña del Mar quienes son los

organismos autorizados para llevar a cabo la certificación del

idioma. La certificación involucra a tres niveles: 5, 8 básicos y

III° Medios.



DEPARTAMENTO DE INGLÉS

EXAMEN 
INTERNACIONAL

5° BÁSICOS 8° BÁSICOS 3° MEDIOS

MOVERS KET PET



DEPARTAMENTO DE INGLÉS



DEPARTAMENTO DE CIENCIAS

Se inició un proceso intencionado para desarrollar en nuestros

estudiantes las habilidades de pensamiento científico

enfatizado en aquellas de orden superior, ejemplo de ello es el

alza de 21.7 puntos en la PSU.



DEPARTAMENTO DE HISTORIA

Centró sus esfuerzos en la preparación de los alumnos en

debates fuera del horario de clases en los niveles de 8° básicos,

Terceros y Cuartos Medios, Salida Pedagógica a Machu Pichu

con el electivo Humanista y en la preparación de PSU Historia

subiendo 70 puntos en relación al año 2016.



DEPARTAMENTO DE 
ÁRTES, MÚSICA Y TECNOLOGÍA

El departamento de Artes está conformado por 6 profesores a

cargo de una jefe de departamento, quienes realizaron las

siguientes actividades:

Concurso de Pintura alusivo al mes del mar

Desfile de Modas (Asignatura de Tecnología) 

Feria Costumbrista

Concurso de Fotografía 

Muestra Musical 

Exposición de Artes en la Galería Pablo Neruda 



DEPARTAMENTO DE  EDUCACIÓN FÍSICA

Las principales actividades se enfocaron en la celebración de los

90 años de historia del colegio, realizando la “Copa

Chuquicamata 90 años”, con la participación de más de 11

escuelas y colegios de la ciudad de Calama, encuentros

competitivos y amistosos de fútbol, básquetbol, campeonato

Futsal con padres, apoderados y funcionarios.



RESULTADOS PSU



RESULTADOS PSU

ASIGNATURA PUNTAJE PROMEDIO

LENGUAJE 566,5

MATEMÁTICA 595,7

HISTORIA 621,1

CIENCIAS 584,1



RESULTADOS PSU 
COMPARATIVO 2016- 2017



Resultados SIMCE 2017
Lenguaje : 4° Básicos



Resultados de Lenguaje 4° Básicos por Nivel de 
Aprendizaje



Resultados SIMCE 2017
Matemática 4° Básicos



Resultados de Matemática 4° Básicos por Nivel de 
Aprendizaje



Resultados SIMCE 2017
Lenguaje 8° Básicos



Resultados SIMCE 2017
de Matemática 8° Básicos



Resultados SIMCE 2017
de Ciencias 8° Básicos



Resultados SIMCE 2017  Lenguaje II° Medios.



Porcentaje de estudiantes en cada Nivel de Aprendizaje  
Lenguaje II medio 2014-2017 y su variación



Resultados SIMCE 2017  Matemática II° Medios



Porcentaje de estudiantes en cada Nivel de Aprendizaje  
Matemática II medio 2014-2017 y su variación



Resultados SIMCE 2017  Historia II° Medios

Puntajes promedio Simce Historia, Geografía y Ciencias Sociales II medio 2015-2017
Notas:

• Puntajes promedio Simce Historia, Geografía y Ciencias 
Sociales II medio 2015-2017

Prueba Puntaje 
promedio 

2015

Puntaje 
promedio 

2017

Variación
2015-2017

II medio Historia, 
Geografía y Cs. 
Sociales

283 305 más alto
22



INCLUSIÓN

Un colegio inclusivo es una gran desafío y para dar respuesta a

éste, se requiere de un equipo de profesionales que vienen a

complementar y apoyar el trabajo de los profesores de

asignatura.

Este trabajo esta organizado en una Unidad de Apoyo

Psicopedagógico, UAP, liderado por la Profesora en Educación

Diferencial, quien junto a 3 Educadoras Diferenciales y una

Psicopedagoga desde pre-kínder a 6° Básico, Implementaron el

Diseño Universal de Aprendizaje DUA como se establece en el

decreto ley N° 83/2015.

.



En Enseñanza Media se contó con 2

psicopedagogos quienes trabajaron en apoyar a

los estudiantes, adecuando instrumentos de

evaluación y realizando un trabajo mancomunado

con los profesores de asignaturas en pos de

mejora de resultados.



INCLUSIÓN
CURSO MATR. INICIAL MATR. FINAL DIAG. 

PERMANENTE

DIAG. 

TRANSITORIO.

PRE-KINDER 0 14 2 12

KINDER 3 18 2 16

1° BÁSICO 11 17 4 13

2° BÁSICO 18 19 3 16

3° BÁSICO 15 26 6 20

4° BÁSICO 11 12 1 11

5° BÁSICO 12 13 2 11

6° BÁSICO 9 12 2 10

7° BÁSICO 7 13 2 11

8° BÁSICO 10 10 1 9

1° MEDIO 11 19 2 17

2° MEDIO 11 13 3 10

3° MEDIO 9 17 3 14

4° MEDIO 13 20 3 17

TOTAL 140 223 36 187



DISEÑO UNIVERSAL DE APRENDIZAJE

Es necesario señalar e introducir el concepto y explicar a toda

la comunidad que es DUA, la sigla significa DISEÑO UNIVERSAL

DE APRENDIZAJE, viene de la sigla inglesa UDL (Universal Design

Learning). ¿Por qué está en Chile y particularmente en nuestro

colegio? El país lo adquiere en el marco de la Ley de inclusión,

que apunta a igualar las condiciones de todos los estudiantes.



TRES PRINCIPIOS 
FUNDAMENTALES DEL DUA

Representación
Acción y 

expresión
Participación



UNIDAD DE APOYO PSICOPEDAGÓGICO (UAP)

NOMBRE CARGO CORREO INSTITUCIONAL

Celsy Rivera 

Alvarado

Encargada de  UAP crivera@colegiochuquicamata.cl

Karen Rojas Pre básica, IV Medio krojas@colegiochuquicamata.cl

Paola Arias 1° . 2° básicos parias@colegiochuquicamata.cl

Roxana Pacheco 3° y 4 ° básicos rpacheco@colegiochuquicamata.cl

Camila  Rojas 5° y 6° básicos crojas@colegiochuquicamata.cl

Nahúm Vilches 7° a I° Medios nvilchez@colegiochuquicamata.cl

Yaneska Montanares II a IV Medios. ymontanares@colegiochuquicamata.

cl



ÁREA DE FORMACIÓN Y CONVIVENCIA ESCOLAR

Esta área en la segunda en importancia dentro de una institución

escolar, a cargo de la profesora Maria Angélica Rodríguez Perez,

ya que establece, promueve y fortalece propósitos formativos en

áreas de desarrollo relevantes para la vida de los y las

estudiantes desde los primeros niveles sala cuna a Enseñanza

Media, propósitos que deben ser logrados a lo largo del proceso

educativo.

UNIDAD DE 
CONVIVENCIA

UNIDAD DE 
DISCIPLINA

UNIDAD DE 
ORIENTACIÓN

UNIDAD DE 
PSICOLOGÍA

UNIDAD CO-
CURRICULAR

UNIDAD DE 
SEGURIDAD 

ESCOLAR



ÁREA DE FORMACIÓN  Y CONVIVENCIA ESCOLAR

UNIDAD DE CONVIVENCIA

MONICA RAULD

MRAULD@COLEGIOCHUQUICAMAT
A.CL

UNIDAD DE DISCIPLINA

SILVIA INOSTROZA

SINOSTROZA@COLEGIOCHUQUICA
MATA

UNIDAD DE ORIENTACIÓN

DIEGO MEDINA

DMEDINA@COLEGIOCHUQUICAMAT
A.CL

UNIDAD DE PSICOLOGÍA

MONICA RAULD

MRAULD@COLEGIOCHUQUICAMAT
A.CL

UNIDAD CO-CURRICULAR

CLAUDIO NANJARÍ

CNANJARI@COLEGIOCHUQUICAMAT
A.CL

UNIDAD DE SEGURIDAD ESCOLAR

ABEL ORO

AORO@COLEGIOCHUQUICAMATA.C
L



UNIDAD DE CONVIVENCIA

Ámbitos de acción Numero de intervenciones

Talleres estudiantes revisión 

reglamento

4 Jornadas

Diagnóstico Psicológico 

Admisión

1°básicos

Diagnóstico Admisión 

Estudiantes antiguos

Todos los cursos.

Trabajo AFCE (actos)

Licenciaturas,

reconocimientos Aniversario.

Observación Aula 10 cursos 



UNIDAD DE DISCIPLINA

Encargada de velar por el cumplimiento de las normativas que
rigen el comportamiento de todos los integrantes de la
comunidad escolar. Es decir la disciplina institucional.

Atención 

Apoderados

Atención 

Estudiantes

Anotaciones 

Positivas

Anotaciones

Negativas

420 370 1220 2352

Asistencia X colegio Asistencia a Reuniones 

Apoderados

Cantidad de 

atrasos

93% 73.28 % 7.258



UNIDAD DE DISCIPLINA

El equipo de disciplina esta compuesto por seis inspectores con 
niveles específicos asignados para su cuidado y supervisión.

Inspector Nivel

Angélica Jorquera Olivera 1° y 2° básicos

Bernardita Marín Galaz 3° y 4° básico

Mario Solís Flores 5° y 6° básicos

Fanny Araya Araya 7° y 8° básicos

Eduardo Fernández Chávez 1° y 2° medio

Eddie Sanchez Cepeda 3° y 4° medio

Jaime Pavez Olguín Inspector de portería



UNIDAD ORIENTACIÓN

Reuniones 
coordinación 

profesores 
jefes

REUNIONES BIMENSUALES
Supervisión 

de casos

Entrevistas 
vocacionales

100% DEL NIVEL 4RTO 
MEDIO, CON CALCULO DE 
PUNTAJES Y SIMULACIÓN 

DE POSTULACIÓN

Intervención 
de 

apoderados 
(directivas y 

cursos)

Programa 
Estratégico 

Apoyo 
desarrollo 

competencias 
Preparado

PREPARACIÓN AL MUNDO 
DEL TRABAJO

Coordinación 
apadrinamiento 
Niveles Básica-

Media

Coordinación 
acciones con 
la unidad de 

Psicología 

Coordinación 
con 

instituciones 
de Educación 

Superior



UNIDAD ORIENTACIÓN

INTERVENCIONES CANTIDAD

Reuniones  con  Profesores Jefes 184

Entrevistas realizadas 25

Entrevistas vocacionales 96

Total 121

ESTADÍSTICA ATENCIÓN 

APODERADOS

TOTAL PROFESORES TOTAL ENTREVISTAS

Profesores Jefe Básica 23 1190

Profesores Jefe Media 18 915

Profesores sin jefatura 26 512

Total Colegio 2624



UNIDAD PSICOLOGÍA

Esta unidad cuenta con 2 psicólogas, 1 para enseñanza Pre
básica a Sexto básico y desde séptimo a Cuarto Año Medio.
Acciones llevadas a cabo:
• Talleres/Capacitaciones Educadoras , Apoderados
• Aplicaciones Baterías de Test CEIS Maristas II° y IV° Medios.



UNIDAD PSICOLOGÍA
Ámbitos de acción Numero de intervenciones

Mediación 60

Entrevista a apoderados 60

Entrevista Convivencia 40

Aspectos relacionales 50

Salud Mental 22

Monitoreo 22

Intervención en crisis 14

Ámbito académico 20

Ámbito Familiar 19

Cambio de curso 8

Total de entrevistas 441

Denuncias 7

Entrevista a profesores 23



UNIDAD PSICOLOGÍA

Ámbitos de acción Numero de intervenciones

Cartas de compromiso y Condicionalidad 6

Entrevistas CEIS 15

Reunión con apoderados 6

Reunión con directas de curso 6

Reuniones académicas 10

Reuniones con AFCE 16

Reuniones profesores 110

Diagnostico Ansiedad 90

Socio métricos 240

Aplicación CEIS (2do y 4rto medio) 210

Compendio resultados CEIS 170 

Diagnóstico para derivación externa 10

Convivencia (actividad Masiva)

Aniversario, día de la convivencia y otros 

7 acciones 



UNIDAD CO –CURRICULAR

Las Actividades Co-Curriculares tienen por objetivo dar

continuidad al desarrollo integral de los estudiantes de acuerdo

con sus intereses, potenciando las habilidades específicas, tanto

en los ámbitos deportivos, científico humanista y artístico.

Durante el año 2017, se realizaron 50 academias, con un total de

30 monitores y profesores que imparten academias, 12 son

profesores de planta y 18 profesores externos con contrato a

honorarios y en su mayoría concentrados en academias

deportivas y artísticas.



• 30 academias deportivas, igual al 60% de los talleres.

Considerando división de categorías en algunas disciplinas

deportivas.

• 12 academias artísticas, igual al 24% de los talleres.

• 8 academias científico-humanistas, igual al 16% de los

talleres.



UNIDAD CO –CURRICULAR



UNIDAD CO –CURRICULAR



UNIDAD DE SEGURIDAD ESCOLAR

Nuestro Colegio cuenta con un PISE : Plan Integral de Seguridad
Escolar. Plan que nos invita a recordar la importancia de
informarse y reforzar la cultura de la autoprotección, que
permita a todos los integrantes de la comunidad educativa a
formar parte de un ambiente de seguridad integral.

Frente a las emergencias este Plan cuenta con un estudiado
modo de evacuación según los eventos que pongan en riesgo la
integralidad de nuestros integrantes.



UNIDAD DE SEGURIDAD ESCOLAR

Nivel Leves Moderados Graves Total

Básica 515 38 0 553

Media 45 6 0 51

Total 560 44 0 604

Uso  del servicio  Ambulancia 14 (8. Media 

y 6  E. 

Básica)



GESTIÓN DE RECURSOS

La Fundación Educacional de Chuquicamata “Colegio Chuquicamata”,
realizó los siguientes gastos:

ITEMES COSTO

MOBILIARIO, AUDIO, EQUIPAMIENTO 95.126.915

SERVICIO  CON TERCEROS 501.526.079

MATERIALES OFICINA, SALAS DE CLASES 55.772.305

MANTENCION DE INFRAESTRUCTURA 19.434.026 

MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 10.634.045

LUZ, AGUA Y GAS 64.249.307 

TOTAL 746.742.696.-



El Mejor Lugar para Aprender


